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北中連　新役員の皆さん
役職名 氏　名 組　合　名
会　長 白　見　榮　祐 響工業団地（協）
副会長 大　江　宏　成 新門司工業団地（協）
〃 和　田　米　彦 北九州工業団地（協）
〃 柿　原　壽　継 天神商店街（振）
〃 安心院　武　彦 小倉機器工業（協）
〃 大　坪　常三郎 （協）一乗
〃 池　田　幹　友 北九州塗装（協）

常任理事 縄　田　清　髙 北九州管工事（協）
〃 岡　本　　　勝 （協）日専連北九州
〃 山　本　展　夫 和洋食品（協業）
〃 西　尾　佳　浩 北九州市青果商業（協）
〃 富　澤　善　和 新日本設備工業（協）
〃 野　中　眞　治 苅田鉄工（協）
理　事 本　村　英　昭 行橋京都電機商業（協）
〃 池　浦　正　勝 北九州ファッション産業開発（協）
〃 大　澤　幸　雄 （協）門司商業会
〃 磯　　　雅　晴 （協）大里商店連合会
〃 村　山　克　彦 小倉鉄工団地（協）
〃 瀬　口　裕　章 魚町商店街（振）
〃 山　口　光　政 北九州市防水工事業（協）
〃 瓜　生　義　則 電九協北九州電設（協）
〃 馬　場　正　喜 八幡中央区商店街（協）
〃 坪　根　俊　治 小倉電気工事業（協）
〃 山　本　雄　造 山協鉄工（協）
〃 山　口　辰　嘉 八幡電気工事業（協）
〃 園　山　眞　教 （協）若松商連
〃 森　若　国　光 京築砂利採取販売（協）
〃 難　波　直　紀 日豊地区宅建業（協）
〃 福　山　征　也 中間市建設（協）
〃 原　田　健　次 北九州葬祭業（協）
〃 宮　﨑　敏　久 戸畑中本町商店街（協）
〃 中　村　春　夫 （協）テクノタウン戸畑
〃 増　田　康　雄 戸畑貨物センター（協）
〃 岡　住　　　奏 （協）安協会
〃 岩　男　平八郎 萩原・青山商店街（協）
〃 大　水　健　二 新美夜古商店街（振）

監　事 畠　山　一　英 黄金商店街（協）
〃 杉　岡　密　雄 小倉駅前商店街（協）
〃 山　岡　義　昭 東小倉工業団地（協）

●ポスター
●チラシ
●パンフレット
●リーフレット
●カタログ
●ダイレクトメール
●広報紙
●自費出版
●機関誌
●書籍
●文集
●詩歌集
●各種マニュアル
●会議資料
●帳簿
●封筒
●さをり織り
●冷凍うどん
　　　　etc.
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　この４年で５人目の首相・・も何時まで
もつの？の世相ではジャパンナッシング
（日本無視）の風潮は世界に広がり、日本
の存在感は薄れる一方です。足元の生活問
題から、中長期の国の方向付けまで問題山
積にも拘わらず、国会から市町村議会に至
るまで、非効率を越えて、ほとんど機能不
全状態の場面がしばしば目につきます。効
率が悪くとも、民主主義より優れた政治シ
ステムは無い以上、じっと我慢、の民意を
いいことに、民主主義とはすなわち数、と
言わんばかりの選挙戦や政局では、たまっ
たものじゃない、という国民の怒りが頭を
擡げてきつつあります。どの政党にせよ
「政権奪取」だけが唯一の目標では、何も
変わらないどころか、失われた10年が20
年、30年と伸びるだけでは、と心配になり
ます。
　このような時代に北中連の会長に就任す
ることになりました。政党に限らず諸々の
団体が、その存在意義と組織の維持に汲々
としている時代ですが、少子高齢化、経済
成長の鈍化、グローバリズムの浸透等々か
ら、旧態依然の運営ではどの組織も、拠っ
て立つ基盤は万全ではありません。中小企
業は国の宝、国の礎、という言葉はありま
すが、そこで働く人たちの多くがワーキン
グプアー、という言葉で括られるグループ
に近づきつつあります。　

　倒閣、だけが目的の政党では国を担えな
いのと同様に、不満をあおって、蓆旗立て
て戦えばいいというものでもありません。
　本来の政治システムでは、民は各級議員
に働きかけて、議員と一緒に行政に陳情し
て、ということでしょうが、今のような一
種の緊急事態であれば、諸々の民間の組織
が直接声を上げて、行政の政策立案、議
会での議員立法などを強くリードできる発
言力を持つべきではないでしょうか？その
ためには自分たちのフィールドを熟知する
ことです。現場の実態情報がストレートに
トップに上ること、は企業経営でも最も大
切なことです。
　創立55年目を迎えている北中連はいろ
んな所にパイプは通じています。組織が大
きくなりすぎると、巨大な組織同士は事務
局のパイプだけで繋がるようになります。
個別企業、個別業界団体、からの発信のみ
ならず、連合会内部の網の目を活性化し他
の業界、中小企業一般の労働環境等の情報
を加味し、総合的な発信ができるようにな
れば組織としての活路も見えてくるかと思
います。「国の宝」たる所以は、中小企業
の生産性ではなく、そこで経営する人、働
く人、のモラルや我慢強さなどなどの心意
気、かと思います。北中連、中小企業の活
性化のため、格別のご支援ご鞭撻のほど
を、伏してお願い申し上げます。

（社）北九州中小企業団体連合会

新会長　 自　見　榮　祐

就任ご挨拶
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　会員並びに関係各位におかれましては、

ますますご健勝のこととお慶び申し上げま

す。

　ついては、去る５月18日の社団法人北

九州中小企業団体連合会第35回通常総会

において役員の任期満了に伴い退任いたし

ました。任期中は会員を始め関係各位の多

くの方々のご支援ご協力をいただき、北中

連の会長という大役を無事全うすることが

でき、ここに改めて厚くお礼申しあげます

とともに、深く感謝申し上げます。

　さて、任期が２年の振返れば短い期間で

はありましたが、この間の経済状況は、20

年度の前半は「北部九州自動車150万台生

産拠点」を目指すなど輸出関連産業に牽引

され好調に推移していましたが、秋に発生

したリーマンショックが引き金となり世界

的な金融不安を招き、海外経済の減速と円

高による輸出の減少に見舞われました。

　21年度においても前年度の状況を引き

ずり製造業では30％の受注減少は普通で、

ひどいところでは70％の受注減という企

業もあり、商業界では消費者の購買意欲の

減少とデフレの影響で売上高は減少を続け

ています。ここにきて、一部の製造業で回

復の兆しは見えるものの依然として厳しい

経済状況下に変わりはありません。

　このような経済状況を受け本連合会にお

いても福岡県や北九州市との意見交換会を

積極的に開催し中小企業の現状を訴えて、

支援施策の実行をお願いしてきたところで

す。

　個々の企業の日々の経営努力は当然です

が、組織でしかできないことも多くあり、

このような時代こそ、個々の企業で行動す

るのではなく、本連合会のような大きな組

織で行動することの重要性を痛感すると共

に、自見会長を始め大幅に若返った役員諸

兄の今後の活躍を期待しています。

　終わりに、ご支援ご協力いただきました

会員並びに関係各位に厚くお礼申し上げま

すとともに皆様方のますますのご発展を祈

念いたしまして、退任のご挨拶とさせてい

ただきます。

（社）北九州中小企業団体連合会

前会長　 福　田　文　博

退任ご挨拶
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　社団法人北九州中小企業団体連合会（以
下北中連）では、５月18日（火）15時30分
から、ステーションホテル小倉５階「飛翔
の間」において、第35回通常総会を開催し
ました。
　当日は、井手九州経済産業局産業部長、
小田北九州市地域産業振興部長、久保商工
中金北九州支店長、合谷福岡県中央会北九
州支所長の各来賓の出席をいただき、会員
組合（委任出席を含め）128名の出席のも
と、和田副会長の司会により、来賓の紹介
を行った後、福田会長が挨拶を行い、続い
て、本村副会長を議長に選出して議事に入
りました。
　議案第１号　議事録署名人の選任につい
ては、本村議長、福田会長、自見副会長が
選任されました。
　第２号議案「平成21年度事業報告並びに
収支補正予算および収支決算報告の承認に
ついて」第３号議案「平成22年度事業計画
及び収支予算案の承認について」第４号議
案「取引金融機関並びに借入限度額決定に
ついて」第５号議案「会費の賦課並びに徴
収方法の決定について」まで慎重に審議し
一部意見が出されましたが、全議案とも原
案どおり可決承認されました。

　第６号議案「役員の改選について」は、
選考委員に柿原壽継、本村英昭、和田米
彦、瓜生義則、原義治、池田幹友氏が指名
され、選考の結果を柿原委員長が役員候補
の「被指名人」を推薦発表し、指名推薦ど
おり全員選任されました。
　引き続き、新役員による理事会を開催
し、互選の結果、会長に自見榮祐氏を選任
し副会長、常任理事については、次回の理
事会において互選することが報告され総会
の審議は終了しました。
　

　続いて、表彰式を執り行い優良組合４団
体、組合功労者１名、組合優良職員１名が
受章され、福田会長からの祝辞に、受章者
を代表して、池田幹友北九州塗装協同組合
理事長から謝辞が述べられました。

会 長 挨 拶

表彰式風景

北中連第35回通常総会開催北中連第35回通常総会開催

来賓の方々

－ 3－



優良組合４団体
　　北九州塗装協同組合
　　協同組合くすりの九友会
　　京築電気工事業協同組合
　　苅田町商業協同組合

組合功労者１名
　秋　吉　澄　子
日豊地区宅建業協同組合　理事長

組合優良職員１名
　萩　守　正　造
　　協同組合くすりの九友会　事務局長

　この後、ご臨席いただいている来賓を代
表して、井手九州経済産業局産業部長、久
保商工中金北九州支店長からそれぞれ祝辞
をいただきました。

懇親会
　引き続き、和田副会長の司会により懇親
会を開催しました。
　自見新会長の挨拶に続き、来賓を代表し
て北橋北九州市長から祝辞をいただいた
後、正木中央会会長の乾杯の音頭で祝宴に
入り、来賓及び会員相互の交流を深めるた
めの、活発な情報交換がなされました。

　最後に、福田商工会議所理事と岡本、瀬
口北中連理事が参加し、「小倉えびす締め」
を打込み盛会裏に終了しました。
　なお、参加者は総勢約90名でした。

ご臨席いただいた来賓の方々
（順不同、敬称略）

第35回通常総会表彰者名

団体名 氏名
北九州市長 北橋　健治
北九州商工会議所　理事 福田　信夫
九州経済産業局産業部長 井手　信一
福岡県商工部　中小企業経営金融課
企画監 東　　公一

北九州市産業経済局長 片山　憲一
北九州市産業経済局　集客・農林水
産担当理事 安藤　英和

北九州市産業経済局　総務政策部長 石松　秀喜
北九州市産業経済局　地域産業振興
部長 小田　昭裕

北九州市産業経済局　緊急経済雇用
対策室長 小南純一郎

北九州市産業経済局　総務政策部雇
用開発課長 梅本　浩史

北九州市産業経済局　総務政策部人
材開発担当課長 松木　和寿

北九州市産業経済局　地域産業振興
部中小企業振興課長 徳永　昌哉

北九州市産業経済局　地域産業振興
部経営支援・融資担当課長 田村　政幸

北九州市産業経済局　地域産業振興
部商業振興課長 垰谷　和久

北九州市環境局長 佐藤　惠和
北九州市環境局　環境政策部環境首
都政策担当課長 中本　成美

北九州市環境局　環境産業担当課長 池上　　修
㈶北九州産業学術推進機構中小企業
支援センター　中小企業支援部長 庄村　俊彦

中小企業大学校直方校　校長 高木　一彦
行橋市経済部次長兼商工水産課長 光沖　和朗
北九州商工会議所　総務部長 永田　健次
㈳九州機械工業振興会　会長 吉川　卓志
㈳九州機械工業振興会　専務理事 三澤　祥一
㈱商工組合中央金庫　北九州支店長 久保　喜誉
福岡県中小企業団体中央会　会長 正木計太郎
福岡県中小企業団体中央会　参事 城　　裕介
福岡県中小企業団体中央会　北九州
支所長 合谷　繁宏

㈶西日本産業貿易コンベンション協会
常務理事 村上　英治

㈶西日本産業貿易コンベンション協会
専務理事 小林　正己

㈱日本政策金融公庫　北九州支店長 陶山　清之
㈱日本政策金融公庫　八幡支店長 時岡新一郎
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北中連新春講演・交流会開催北中連新春講演・交流会開催

会 長 挨 拶

　社団法人北九州中小企業団体連合会（以
下北中連）では、３月11日（木）16時30分
から、ステーションホテル小倉４階「豊饒
の間」において、「新春講演・交流会」を開
催しました。
　例年は新年賀詞交歓会を開催していまし
たが、１月は同様な交歓会が数多く開催さ
れ、新年の多忙な時期でもあることから、
内容・時期を変更して開催したものです。
　新春講演会は、和田副会長の司会のも
と、福田会長の挨拶に続き、「未来に向け
た北九州市のまちづくり」をテーマとして
北橋北九州市長にお話をしていただきまし
た。
　講演の内容は、次のとおりでした。
　第１部　基本構想「元気発進！北九州」
プランでは、プラン策定の背景やまちづく
りの基本的な方向性、環境や技術など市が
持っている強みを活かしたまちづくり、市
の財政状況など、さらにまちづくりの基本
方針は、①人づくりとして「多様な人材が
輝くまち、子育て・教育日本一を実感でき
るまち」②暮らしづくりとして「質の高い
暮らしができるまち」③産業づくりとして
「元気で人が集まるまち」④都市づくりと
して「便利で快適なまち、小倉・黒崎の中
心市街地活性化基本計画の推進」「北九州
空港の機能強化」などについて話されまし
た。

　第２部　北九州市の成長戦略では、「環
境」と「アジア」をキーワードにした成長戦
略、環境を主軸にしたまちづくり、低炭素
先進モデル街区の形成、すぐれた環境人材
の育成、環境に優しい新エネルギーの普及
促進、東田地区におけるスマートコミュニ
ティ構想の推進、低炭素社会としての「見
える」「感じる」化プロジェクトの推進、ア
ジアとともに成長するための環境国際協力
の推進、同じく環境産業のアジアへの展開
などについて話されました。
　プロジェクターを使った説明に50名を
超える出席者はメモをとるなど熱心に傾聴
し、北九州市のまちづくりの方向性が理解
できた大変有意義な講演会でした。
　引続き、会場を移して新春交流会が開催
されました。
　交流会は、和田副会長の司会のもと、自
見副会長の挨拶に続き、来賓を代表して
佐々木北九州市議会議長と重渕北九州商工
会議所会頭から祝辞をいただき、長野日本
銀行北九州支店長の乾杯の発声で祝宴とな
り、来賓及び会員相互の交流を深める活発
な情報交換が行われました。最後に高橋商
工中金北九州支店長の中締めの発声で、盛
会のうちに終了しました。
　なお、交流会には総勢約100名の参加が
ありました。

講演会風景
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北中連新役員が知事を表敬訪問北中連新役員が知事を表敬訪問
　去る６月30日（水）に北中連新役員の自

見会長、和田、柿原、大坪、池田各副会長

が麻生知事を表敬訪問しました。

　当日は、公務で忙しい中を、麻生知事を

始め家守商工部中小企業経営金融課長、松

島同課高度化対策係長の同席を得ました。

　出席者の名刺交換に続き、自見会長が挨

拶を述べた後、知事からは「連合会など組

織運営の難しさや旧北九州空港跡地の進捗

状況、商店街や建設関連の現状」などの質

問があり、出席者からは「高度化融資の利

用やプレミアム商品券の利用状況、商業や

北中連新役員が市長を表敬訪問北中連新役員が市長を表敬訪問
　去る６月16日（水）に北中連新役員の自
見会長、和田、柿原、安心院、大坪、池田
各副会長が北橋市長を表敬訪問しました。
　当日は、急な申入れにもかかわらず、北
橋市長を始め片山産業経済局長、小田地域
産業振興部長、徳永中小企業振興課長、山
本中小企業振興課中小企業係長の同席を得
ました。
　新役員の紹介に続き、自見会長が挨拶を
述べた後、出席者から「国の事業仕分けに
上がった高度化資金の現状、プレミアム商
品券による地域の活性化、建設業の非常に
厳しい状況など」中小企業の実情などにつ
いて説明しました。

卸売業、建設関連業の厳しい状況」などに

ついて説明しました。

　短い時間ではありましたが、大変有意義

な意見交換ができました。

　市長からは「中心市街地活性化を活用し
た高齢者向けの住環境の整備やエコを取り
入れた優良住宅街の建設など」の説明があ
りました。
　短い時間ではありましたが、大変有意義
な意見交換ができました。
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北中連理事会北中連理事会
　３月24日（水）14時40分から市立商工
貿易会館の会議室において、理事32名（委
任状を含む。）が出席して理事会が開催さ
れ、21年度補正予算案、22年度事業計画・
予算案、第35回通常総会日程を審議し承
認された。
　４月21日（水）14時30分から商工貿易
会館の会議室において、理事34名（委任状
を含む。）が出席して理事会が開催され、21
年度事業報告・補正予算・収支決算案、22
年度事業計画・予算案等を審議し承認され
た。続いて、第35回通常総会・懇親会の
日時・場所の説明があり、全員が確認した。
　５月18日（火）16時00分からステー
ションホテル小倉の会議室において、理事
37名（委任状を含む。）が出席して理事会が
開催され、福田会長の退任に伴い新会長に

自見榮祐氏を選任した。なお、副会長、常
任理事については次回開催の理事会で選任
することとなった。
　５月31日（月）16時30分から商工貿易
会館の会議室において、理事36名（委任状
を含む。）が出席して理事会が開催され、22
年度上半期事業計画を承認し、続いて副会
長、常任理事の互選を行った。

北中連正副会長会北中連正副会長会
　３月24日（水）13時30分から市立商工

貿易会館会議室において、福田会長、本

村、大江、和田、池浦、柿原各副会長が出

席して正副会長会が開催され、理事会提出

議案の各種経過報告、平成21年度補正予

算、平成22年度事業計画（案）、収支予算

（案）等について協議が行われた。

　４月21日（水）13時30分から商工貿易

会館会議室において、福田会長、本村、自

見、大江、池浦、柿原各副会長が出席して

正副会長会が開催され、理事会提出議案の

第35回通常総会提出議案及び総会の役割

分担等について協議が行われた。

　６月16日（水）13時00分から市庁舎15

階の会議室において、自見会長、和田、柿

原、安心院、大坪、池田各副会長が出席し

て正副会長会が開催され、今後の運営方針

などについて協議を行い、終了後に北橋市

長を表敬訪問した。
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情報委員会情報委員会
　３月17日（水）13時30分から市立商工
貿易会館 ６F 会議室において委員５名、
オブザーバー１名が出席し、情報委員会が
開催されました。
　委員会では、機関誌「北中連だより110
号（夏季号）、111号（新春号）」を参考に発
行部数や印刷経費等について、事務局より
説明がなされた。
　北中連だよりについては、「求人開拓事
業の記事は地元の求人状況がわかり参考に
なった。」「新春号のシンポジウムは興味を
持った。」「商店街やものづくりの視察記事
は参考になる。」「組合訪問は続けた方が良
い。」「近隣の名所、旧跡や文学碑の紹介も
良い。癒しどころを入れる工夫を。」など
の意見が出された。

　また、FAX通信「ひまわりネット」つい
ては、21年度は27件を発信しており、「封
書よりFAXの方がよく読むので、FAX
による広報を増やした方が良い。」等の意
見がありました。
　今後の情報提供にあたって大変参考とな
り、有意義な委員会となりました。

表彰選考委員会表彰選考委員会
　４月９日（金）13時30分から市立商工貿
易会館　会議室において、奥村県北九州中
小企業振興事務所長、小田北九州市地域産
業振興部長、久保商工中金北九州支店長、
合谷県中央会北九州支所長及び福田会長、
自見、本村、和田、柿原各副会長が出席
し、表彰選考委員会が開催されました。
　種々検討し選考の結果、申請候補の中か
ら次の方々に決定しました。

〈優良組合〉４団体
　北九州塗装（協）� （理事長　池田幹友）
　（協）くすりの九友会�（理事長　芳野直人）
　京築電気工事業（協）�（理事長　上城直之）
　苅田町商業（協）� （理事長　村田　徹）

〈組合功労者〉１名
　秋吉　澄子　日豊地区宅建業（協）理事長
〈組合優良職員〉１名
　萩守　正造　（協）くすりの九友会

　また、同時に県中央会会長候補、中小企
業団体九州大会、中小企業団体全国大会の
推薦候補者をも併せ選考し、県中央会へ具
申することに決定しました。
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商 業 部 会商 業 部 会
　７月22日（木）13時30分から、市立商
工貿易会館会議室において、委員６名、オ
ブザーバー３名の出席のもと商業部会が開
催された。
　会議では、昨年度の県、市に対する要望
陳情の経過報告及び回答について種々説明
が行われ、続いて23年度要望について意
見交換し検討した結果、
⑴ 空き店舗補助の期間延長
⑵ 無秩序な生産者直売所の出店規制
⑶ �商店街等の組合加入を義務付ける条例
の制定

⑷ �商店街の若手経営者や後継者の育成・
支援

などを要望事項とする。
　その他に、「プレミアム商品券の利用方
法」などについて意見交換が行われた。

建設関連部会建設関連部会
　7月23日（金）13時30分から、市立商工
貿易会館会議室において、委員６名、オブ
ザーバー２名が出席して建設関連部会が開
催された。
　会議では昨年度の県、市に対する要望陳
情の経過報告及び回答について、種々説明
が行われ、続いて23年度要望について意
見交換し検討した結果、
⑴ �最低制限価格の更なる引上げ
⑵ �Ａランクにおいても地域性を考慮した
一般競争入札の実施

⑶ �下請負人として地元業者を選定するこ
との徹底

⑷ ��工事の分離分割発注の徹底を継続

⑸ �専門工事は専門工事業者へ直接発注す
るような分離分割発注の実施

などを要望事項とする。
　その他に、「総合評価方式の採用や経営
審査」などについて意見交換が行われた。
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サービス業その他業種部会サービス業その他業種部会
　７月28日（水）13時30分から、市立商
工貿易会館会議室において、委員など６名
が出席してサービス業その他業種部会が開
催された。
　会議では昨年度の県、市に対する要望陳
情の経過報告及び回答について種々説明が
行われ、続いて23年度要望について検討
した結果、
⑴ �外国人観光客に対する入管手続きの簡
素化

⑵ �「地産地消サポーター制度」の継続
⑶ �「地域ブランド品」の掘起しとＰＲの継
続実施

⑷ ��市域・県域を越えて連携し歴史的景観
的観光資源の掘起しとＰＲの継続実施

⑸ �長期滞在型観光客の受入体制の構築の

継続実施
⑹ �道の駅などの農産物に対する安心安全
のための農薬検査の実施

などを要望事項とする。
　その他に「道の駅の是非、運送業界の排
ガス対応、ビルメンテナンス業界の現状」
などについて意見交換がなされた。

金融税制委員会金融税制委員会
　７月30日（金）13時30分から、市立商
工貿易会館会議室において、委員５名、オ
ブザーバー２名の出席のもと金融税制委員
会が開催された。
　部会に先立ち市の経営支援・金融担当
の田村課長から「市の金融施策について」、
商工中金の久保支店長から「商工中金の現
状について」説明を受けた。
　会議では、昨年度の県、市に対する要望
陳情の経過報告及び回答について種々説明
が行われ、続いて23年度の要望について
検討した結果、
⑴ �「セーフティネット」の期間延長
⑵ �返済猶予期間の更なる延長
⑶ 中小企業の交際費限度額の引き上げ
⑷ 事業所税の減免または税率の軽減

⑸ 安易な消費税の値上げはしない
⑹ �中小企業の軽減税率の引下げと恒久化
などを要望事項とする。
　その他に「装置産業の現状、入札参加の
状況」などについて意見交換が行われた。
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工 業 部 会工 業 部 会
　７月27日（火）16時から観山荘別館会議
室において、委員12名、オブザーバー２
名が出席のもと、工業部会が開催された。
⑴ �22年度、県・北九州市に対する要望陳
情の経過報告と行政からの回答が報告
された。

⑵ �23年度要望について検討協議した結果、
　① �関東、関西等で開催される展示会へ

の共同出展事業の継続実施
　② �ものづくり中小企業における技術技

能継承策の充実と継続実施
　③ �人材確保及び人材育成事業の充実と

継続実施
　④ �「下請取引の適正化」の主旨及び実行

の徹底
などを要望事項とする。

　その他に「機械メーカーがメンテ部門に
進出し競争が厳しくなっている。装置産業
は最悪の状況にある。発注期間が短期化し
下請の在庫が増加している。」など厳しい
現状の報告がなされた。

福機連北九州支部通常総会・卓話会福機連北九州支部通常総会・卓話会
　７月27日（火）16時50分から、観山荘
別館会議室において、福機連北九州支部の
22年度通常総会が開催された。
　議事では、平成21年度事業報告、収支
決算及び監査報告に続き、22年度事業計画
及び収支予算案が上程され何れも原案通り
可決承認された。
　また、今年度の先進地事例視察は、11月
ごろの実施を予定していることが報告さ
れ、多数の参加が要請された。
　引き続き行われた卓話会においては、久
保商工中金北九州支店長が「長寿企業に学
ぶ」をテーマに「社是・社訓・経営理念の
必要性、経営者の役割、社員に対するしつ

け・マナー教育」などについて話された。
　その後、多くの来賓の出席の下、交流会
が開催され、来賓及び会員相互で種々情報
交換が行われて盛会裏に終了した。
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　６月３日（木）17時からリーガロイヤル
ホテル小倉（小倉北区）において、会員29
名出席のもと、第41回通常総会が開催さ
れました。
　議長には中川会長が指名され、平成21
年度事業報告並びに収支決算及び平成22
年度の事業計画、収支予算などが原案通り
可決承認されました。
　なお、役員については任期途中で改選で
はありませんが、一部に交代がありました
ので改めて紹介いたします。
　会　長　中　川　昭　之（八幡西区）
　副会長　大　澤　幸　雄（門 司 区）
　　〃　　甲　山　博　美（小倉北区）
　　〃　　田　中　孝　文（小倉南区）
　　〃　　三　木　　　進（八幡東区）
　　〃　　宮　﨑　敏　久（戸 畑 区）
　　〃　　山　本　信　幸（若 松 区）
　理　事　磯　　　雅　晴（門 司 区）
　　〃　　戸　田　和　雄（小倉北区）
　　〃　　上　田　悦　造（小倉南区）
　　〃　　馬　場　正　喜（八幡東区）
　　〃　　木　村　幸　男（八幡西区）
　　〃　　柿　原　壽　継（戸 畑 区）
　　〃　　橘　高　忠　司（若 松 区）
　監　事　三　原　信　一（戸 畑 区）
　　〃　　瀬　口　裕　章（小倉北区）

　総会後の懇親会は、来賓を代表して福田
商工会議所理事が祝辞を述べた後、自見北
中連会長の乾杯の発声で始まり、和やかな
中に活発な情報交換・交流がなされました。
　最後に、奥村県北九州中小企業振興事務
所長が中締めの発声を行い盛会のうちに終
了しました。
　ご臨席いただいた来賓の方 （々順不同）
奥村　幸夫　県北九州中小企業振興事務所長
小田　昭裕　北九州市地域産業振興部長
垰谷　和久　北九州市商業振興課長
福田　信夫　北九州商工会議所理事
白石　佳則　北九州商工会議所産業振興部長
城　　裕介　福岡県中小企業団体中央会参事
自見　榮祐　北九州中小企業団体連合会長
猪狩美津子　北九州おかみさん会長
渡邊伊都子　北九州おかみさん会副会長

会 長 挨 拶

第41回 通常総会開催
北九州市商業総連合会

総 会 風 景
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北中連からのお願い北中連からのお願い
北九州市からの受託事業「若年者求人開拓事業」への協力について

　北中連では、北九州市からの委託事業として「若年者求人開拓事業」を行っています。
　この事業は求人開拓員（北中連の職員）が市内の企業を訪問して若年者向け求人情報を
開拓するもので、これを若年者向け就業支援施設『若者ワークプラザ北九州』で活用する
ことにより、ミスマッチの少ない職業紹介を実施、若年者の就労に寄与しています。

　求人開拓員が皆様の組合や企業を訪問しますので趣旨をご理解いただき、求人の申込み
に是非ご活用ください。

≪若年者求人開拓事業の流れ≫

　　　　　　　　　　求人開拓　　　　　　　　　　　求人申込み　　

　　　　　　　　　 応募（紹介状を持参）　　　　　　　　　 紹介

　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　登録・相談
　　　　　　　　　　　　　　　　　若　年　者

若年者
求人開拓員 中小企業 若者ワークプラザ

北九州

『若者ワークプラザ北九州』とは・・・

　若年者（概ね 40 歳まで）に対し、
就業相談、各種情報提供、講座やセミ
ナー、職業紹介等を実施して就業を支
援する施設です。求職者へのカウンセ
リングにより、ミスマッチの少ない職
業紹介を実施しています。

　21 年度は延べ 16,500 人の利用が
あり、様々な資格や職務経験を持つ若
年者が登録しています。

若者ワークプラザ北九州

＜問合せ先＞
　（社）北九州中小企業団体連合会
　TEL：093-531-0127　担当：野瀬
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◎　組合の経過・苦労話など
　昭和26年に日本で初めてのアーケードを
自己資金のみで設置しているので、その苦
労は大変なものだったと思います。また、
【いらっしゃいませ】などの冊子を発刊し、
『あなたの夢をみたす、楽しいお買い物は魚
町銀天街 !!』や『お買い物は…センスがいっ
ぱい明るく楽しい魚町銀天街 !!』などが掲載
されており、当初の想いは今も変わってい
ません。往時の商店主達の心意気が伺い知
れて私たちも負けないように頑張りたいと
思います。

◎　現在の活動状況など
　市の中心市街地活性化基本計画に組み込
まれて着々と事業を進めています。
①　『ジョイントアーケード』の建設
　魚町一丁目銀天街と旦過市場寄りの二・
三丁目銀天街（魚町商店街振興組合）を結ぶ
『太陽光パネル付きアーケード』が今春完成
しました。これによりお客様が雨に濡れず
スムースに通行できます。
②　『UOCA』カードの導入
　今春、魚町一・二・三丁目が共同で
『UOCA』カードを導入しました。始めて間
がありませんが、ポイント値引きや商品券
交換などを考えており、今後の活用に期待
しています。
③　『電子看板』の導入
　セールやイベント・市政などの最新情報

を商店街に設置した３台のテレビでお知ら
せする『電子看板』（魚町ビジョン）を設置し
ました。様々な活用方法が考えられ、夢が
膨らみます。
　これらの事業は当初から順調に進んだも
のはありません。全て「難しい。」「不可能だ
ろう。」から始まりましたが、課題を整理し
多くの方々の助言や協力により一つひとつ
解決して今日に至っています。人との関わ
りの大切さを痛感するとともに大事にして
いきたいですね。

◎　将来像など
　お客様が喜んでもらえるためにはどうあ
るべきかを、常にお客様の目線に立って考
え行動することが、お客様が集まり、賑わ
いのある商店街になると信じ、日々努力し
ていきますと力強く語られました。

◎　代表者の趣味など
　スポーツ観戦が大好きで、特にサッカー
のワールドカップ期間中は寝不足が続きま
したねと、日本選手の活躍に満足した様子
で笑顔で話されました。

　小倉祇園の準備で、大変忙しい中を快く
お受けいただき、話をしていただきありが
とうございました。

事務室にて

《組合概要》

団体名　魚町商店街振興組合
所在地　北九州市小倉北区魚町3―1―15
ＴＥＬ　093―521―6801
ＦＡＸ　093―521―6809
設　立　昭和45年５月８日
業　種　物販（商店街）
会員数　89店舗
理事長　瀬口　裕章

組合訪問記
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◎　設立の動機・経過など
　昭和30年に創設者である芳野　直行氏
（初代理事長）が38人の医薬品小売業者で
情報交換を目的に任意団体を組織した後、
ダイエーの仕入れ方法（大量仕入れ）をヒ
ントに共同仕入れ事業を開始し、６年後に
日本初の医薬品の小売商主宰のボランタ
リ・チェーンとして誕生しました。その後、
チェーン活動の拡大や本部機能充実などの
ため、42年に協同組合へと法人化していま
す。当時の組合員は35人、出資金は315万
円でしたが、現在は初代理事長のご子息で
ある芳野　直人氏が理事長に就任され、組
合員279人、出資金２億８千万円と大きく
成長し、西日本における代表的な組織体と
なっています。

◎　現在の活動状況など
　15年ほど前からスパードラッグ店が出現
し、医薬品の小売業は大変厳しい状況に置
かれており、これらに対抗するため、15支
部（岡山以西から九州・沖縄区域）が集まり
売れ筋・売り方等の情報交換を行うととも
に新規開店時には応援に駆けつけるなど相
互支援を行っています。また、医薬品卸売
業者とは共存共栄の考え方で接しています。
　数百種類のPB（プライベートブランド）
商品や有名医薬品メーカーの隙間商品に目
をつけて、委員会を組織してこれらの販売
促進に力を入れています。
　さらに、最近の小売店はスパードラッグ

店に押されて減少傾向にあるので、調剤薬
局の加入促進にも努めています。
　また、組合組織の利点はそれなりにある
ものの意志決定などが遅れるため、平成12
年７月に株式会社アクシスを設立し、同年
10月より事業部門は同社が行っています。

◎　将来像など
　PB商品の開発促進、隙間商品の発掘な
どで取扱商品を増やし、スパードラッグ店
が進出し難い地域（離島など）における会員
の加入促進を図ります。
　また、明日が見えない今だからこそ、（協）
くすりの九友会のスローガン『全店は個店の
ために、個店は全店のために』を合言葉に
全員が一致団結して行動し、より価値ある
商品に全店の“力”と“知恵”を結集し、大
切なお客様に心を込めて提供することで、
メーカー、卸店、会員、お客様と喜びを共
有することを目指し、統一商品の開発に努
めていきますと力強く話されました。

◎　代表者の趣味など
　現理事長は初代理事長のご子息で、近場
での海釣りを趣味としており、大学生の息
子さんと一緒に行くのを楽しみにしていま
すと笑顔で話されたのが印象的でした。

　梅雨明け宣言が出され、灼熱が照りつけ
る日に伺いし、お話していただきました。
ありがとうございました。

事務室にて

《組合概要》

団体名　協同組合くすりの九友会
所在地　北九州市戸畑区三六町14―12
ＴＥＬ　093―871―1220
ＦＡＸ　093―871―1220
設　立　昭和42年３月28日
業　種　医薬品販売
会員数　279人
理事長　芳野　直人

組合訪問記
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組合訪問記

◎　設立の経過など
　戦後の混乱去りやらぬ昭和22年に、先人
たちの努力により現在の行橋市、豊前市、
京都郡、築上郡の４地区が連携し京築電気
工事業組合が発足し、昭和28年には協同組
合として法人化しました。昭和34年に中小
企業団体等組織法の制定により、福岡県電
気工事業工業組合が設立されたのに伴い、
本組合も京築支部としてスタートしました。
その後、九州電力㈱の豊前と行橋の統廃合
に伴い組合も行橋に一本化されました。

◎　活動状況など
　平成21年度には九州電力㈱より約2,000
件の農事用タイムスイッチ取付工事を協同
組合で受注し、組合員は大変助かりました。
会員の社会的地位の向上を図り、業界社会
に貢献できる組合づくりにより、このよう
な事業を積極的に取組めるような組合にし
たいと思います。

◎　青年部の活動状況など
　13名の青年部員が高齢者住宅を役所・九
州電力㈱・消防署と一緒に訪問し火災報知
機設置及び電気設備点検を行うボランティ
ア活動を年間20件ほど行っており、今年で
13回を迎え地域の皆さんに大変喜んでいた
だいています。
　また、普通高校では珍しいのですが、豊
前市にある福岡県立青豊高校の総合学科に

電気に関する科目を採り入れていただき、
組合から派遣する青年部員が実技の講師な
どを行っています。卒業するまでに電気工
事士の資格取得に貢献するとともに、電気
工事関係の従事者及び技術者不足の解消に
役立っています。

◎　課題など
　組合員が減少し、会費の値上げはできな
い。加えて建設業界は公共工事、民間工事
とも大幅な減少となるなど、厳しい状況が
続いています。従来は組合事業をほとんど
行っていませんでしたが、これからは組合
員同士のネットワークと組織力で業界へア
ピールし、組合だから出来る仕事づくりと
会員を増やし魅力ある組合を目指しますと
力強く話されました。

◎　代表者の趣味など
　趣味は野球、バレーボール、ゴルフ、登
山と多趣味で、最近は行橋から別府までの
100キロウォークにご夫婦で参加している
そうです。「完歩した時は涙が出ますね！」
とにっこり話されたのが印象的でした。

　お盆前の忙しい時期に訪問したにもかか
わらず、にこやかにお話していただきあり
がとうございました。

事務室にて

《組合概要》

団体名　京築電気工事業協同組合
所在地　行橋市行事７丁目20-13
ＴＥＬ　0930-23-2956
ＦＡＸ　0930-23-2956
設　立　昭和28年11月16日
業　種　電気工事業
会員数　36社
理事長　上城　直之
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北九州オンリーワン企業の挑戦
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●関連ホームページ：
　http://www.ktc.ksrp.or.jp/mr/only-one1.html

●問い合わせ先：
　北九州市産業経済局中小企業振興課
　TEL　093-873-1433

＜中小企業庁より『元気なモノ作り中小企業３００社』に選ばれる＞
　松島機械研究所は、昭和21年の創業以来、鉄鋼をはじめ各種製造現場に向けてユニークな製品を
送り出してきた研究開発型企業である。平成18年には、その姿勢が評価され、中小企業庁より『元
気なモノ作り中小企業300社』に選ばれている。
　創業当時の炭鉱向けの製品から、セメントや鉄鋼、さらに各種プラント分野へと産業界の発展にあ
わせ市場を拡大、顧客の生産性の向上や環境対策、また安全性の確保に貢献する製品を開発してき
た。
　現在は、粉体・液体用レベル計、ベルトコンベヤ周辺保護機器や電動式アクチュエーター、また各
種制御機器などを主力製品として海外市場へも展開している。

<パルスレーダー方式マイクロ波レベル計の国産化に成功>
　今回オンリーワン製品として選定された『パルスレーダー方式マイクロ波レベル計』は、タンクや
サイロなどに貯蔵された内容物の在庫量を計測するレベル計の一種である。
　同社は、「中小企業産学官連携研究開発事業」の助成を受け、5年にわたる九州大学との共同研究を
経て、平成19年に国内唯一のパルスレーダー方式マイクロ波レベル計を開発、セメントサイロなど
の各種粉体貯蔵タンクやごみ焼却炉などの市場に年々販売を伸ばしている。このレベル計は、日本語
表示のため初期に必要となるパラメーターの設定、現場でのメンテナンスや調整作業などが、従来の
海外製品に比べ簡単で、正確なオペレーションが可能となり顧客の高い評価を得ている。

<トータルソリューションを提供できる体制を確立>
　同社はこのパルスレーダー方式マイクロ波レベル計の開発により、おもり式のサウンジング式か
ら超音波式、さらにマイクロ波式まで幅広い品揃えが進み、レベル計においては、顧客の様々な
ニーズに応えられる体制を確立した。
　さらにマイクロ波応用の分野においては、レベル計にとどまらず、粉体流量センサーやフロー検
出スイッチ、環境対策分野で有用となる粉塵濃度測定器などの商品化を進め、顧客の課題にトータ
ルで応えられる体制を着々と構築してきている。

㈱松島機械研究所　　代表取締役社長 松島　徹　　　　　　　　　　URL:http:// www.matusima.co.jp
　　　　　　　　　　所在地：北九州市八幡西区大字則松４６１　　 電 話：093-691-3731　 

【事業内容】 あらゆる業種の製造現場における自動化や安全性の向上並びに環境対策などを進める上において使用される、
　　　　　 産業用レベル計測機器、電動操作機器、コンベア周辺保護機器、制御機器、環境関連機器などの設計・製作・販売

株式会社 松島機械研究所

< 松島徹　社長 >
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～アジアの中核的ものづくり拠点を目指して～

＜徳川家康も愛用したという小倉織を復元＞
　徳川家康も愛用したと伝えられる『小倉織』は、江戸時代初期から豊前小倉藩の特産として、袴や帯な
どに珍重されてきたが、次第に衰退、昭和初期には途絶えてしまった。そうした中昭和59年、染織家の
築城則子氏が、よこ糸に対し3倍のたて糸が醸し出す鮮やかなたて縞が特長である小倉織を手織りで復元
した。そして「丈夫な綿織物、この特徴ある織物を現代でも使って欲しい」と築城則子氏の妹にあたる㈲
小倉クリエーション社長の渡部英子氏がその機械織りの開発に取り組み、平成19年工業化に成功したの
が小倉織『縞縞　SHIMA-SHIMA』である。

＜小倉織の特長を生かし50種類の商品を開発＞
　『縞縞　SHIMA-SHIMA』は、丈夫でしなやかな質感の木綿布であり、また、「2007年福岡産業デザイン賞大
賞」を受賞した洗練されたデザインという特長を生かし、様々な市場へその用途を広げている。ハンカチや風呂
敷などの布製品のほか、身の回り品、装飾雑貨類、アパレル用品、インテリア用品などにもその用途は広がり、
現在およそ50種まで品揃えが拡大している。
　また、商品を取り扱う販売店も地元北九州の百貨店をはじめ、東京の有名文具店やデパート、また美術館の
ミュージアムショップなど、こだわりをもつ人が集まるおよそ20箇所に販路が拡大している。

＜記念品や和テイストの内装演出材、さらには海外市場への展開も始まる＞
　販売店を通じた小売とともに、渡部社長が力を入れているのが、企業の記念品としての需要である。地元高
校の同窓会や、北九州に進出した大手自動車会社の記念品として採用される等、地元北九州発の凛としたデザ
インと質感が記念品として顧客ニーズを喚起している。
　さらに、同社は海外市場の開拓にも意欲的に取り組んでいる。平成20年には、経済産業省の後援でドイツ・
フランクフルトでの見本市に出展、また平成21年2月には、北九州市貿易振興課の支援で出展した同じ見本
市でスイスの業者の目にとまり、現在、販売代理店契約を結ぶ方向で商談を続けている。また、平成21年10
月には小倉織が経済産業省「ＪＡＰ A Ｎブランド」に選定されるなど、近い将来、北九州発の小倉織が海外に市
場を拡大することも大いに期待される。

㈲小倉クリエーション　　代表取締役社長　渡部英子　　　　　  URL：http://www.shima-shima.jp　
　　　　　　　　　　　　所在地：小倉北区大手町3-1-107　　電話：093-561-0700　

【事業内容】織物の製造及び服飾デザインの企画研究、開発　　織物及び装飾雑貨の加工、販売、輸出入　

有限会社 小倉クリエーション

< 渡部英子　社長 >

＜工作機械の心臓部を極める開発型企業＞
　㈱タック技研工業は、昭和54年に安川電機の技術者であった現在の社長森田弘氏と会長である重松義
廣氏の二人が中心となって設立した会社であり、平成20年に創業30周年を迎えた企業である。
 　『独創の技術で新しい価値を創造し、世界に貢献する』を企業理念に掲げ、モータ応用とりわけ穴あけ
やネジ加工の分野で特長ある独自製品を創出、国内自動車メーカー全社をはじめ主要電機メーカーや機械
メーカーなどの生産性向上に貢献している。

<モータ屋の発想が特長ある小型コンパクトな製品を創出>
　タック技研工業のドリルユニットは、切削回転と切削送り機能が小型軽量のシンプルな構造体で発
揮され、他社と比較して取り付け性や操作性において顧客の高い評価を得ている。特に、下からの穴
あけや多軸の穴あけなど、スペース制約のある工程やロボットなどに使われる小型軽量化が要求され
るような分野においては、同社の独壇場となっている。こうした小型軽量化を実現する技術の核が 
“モータ関連技術”である。ドリルユニットにおいては、三相モータと駆動シリンダー、ギヤー部やエ
アシリンダー部、制御用ハイドロチェッカーなどの構成部品を一体化しコンパクトにまとめ、他に類
を見ないオンリーワン性の高い製品を創出している。

<高い技術営業力に支えられたカスタム対応力>
  顧客の高い支持を得るもう一つの特長は「図面を画く人がすぐお客様の現場に飛んでいく」と
いう営業姿勢だ。競争相手の大半が標準品の販売形態をとっている中、同社はカスタム対応に
も注力している。顧客のニーズに合わせ、標準品をカスタマイズし、顧客にとって最適な製品
を提供していくことをモットーに営業展開している。このような顧客の立場に立った真摯な営
業姿勢と高い技術営業力が、オンリーワンを支える大きな原動力となっている。
　「社員とともに北九州で、世界に通用する会社として頑張っていく」という森田社長。これか
らは海外市場に対しても積極的な事業展開を目指している。

㈱タック技研工業　　代表取締役社長 森田　弘　　　　　　　　  URL:http:// www.tacgiken.co.jp
　　　　　　　　　　所在地：北九州市八幡西区陣山2-7-36　　電 話：093-661-1777 　　　　

【事業内容】 自動車、液晶パネル、太陽電池パネル、家電製品、精密機械部品等の生産ラインにおける切削工程に組み込まれ
　　　　　 る切削用モータ及び組合せユニット品の設計・開発・製造・販売

株式会社 タック技研工業

< 森田弘　社長 >
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北九州地元企業向け新卒採用応援サイト

【お問い合わせ先】　北九州市産業経済局雇用開発課　TEL：（093）582―2419

　北九州市ではインターネットを利用して、地元企業を紹介する学生向け就職サイト「キタ
キュー就職ナビ」を開設しています。【「キタキュー就職」で検索】
　新卒学生の採用のみならず、企業の知名度向上、営業 PRツールとして是非ご利用ください。

キタキュー就職ナビ　掲載企業募集中

利 用 無 料

事業主向けの高齢者雇用相談窓口について
　㈶福岡県高齢者・障害者雇用支援協会では、事業主のみなさまに対し、雇用アドバイザーに

よる相談、助言活動をはじめ、雇用管理講習や各種セミナーの実施等を行っています。

　北九州市高年齢者就業支援センター内に設けている同協会の相談窓口では、高齢者の雇用や

就業に関する相談・援助、各種助成金の案内などを行っていますが、平成22年４月から運営体

制が変更されることになりました。

相談窓口開設日以外のご相談は、
　　㈶福岡県高齢者・障害者雇用支援協会

　　　（福岡市博多区博多駅前3-25-21　博多駅前ビジネスセンター３Ｆ）

　　TEL：092-473-6233　FAX：092-474-1737

　にお問い合わせください。

相談窓口開設日：毎月第１水曜日、第３水曜日（祝日の場合は翌日）
相談窓口開設時間：10時～ 15時

　　　　　　①定年引上げ等奨励金
　　　　　　②高年齢者等共同就業機会創出助成金
　　　　　　　　　　　に対する各種相談に応じます。
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中小企業緊急雇用安定助成金について
【目　的】
　現下の厳しい経済情勢の中でも従業員の雇用維持に努力する中小企業事業主を支援するため、従来
の雇用調整助成金を見直し、平成20年12月１日から国において創設されました。休業等（休業及び
教育訓練）又は出向を行った事業主に対して、休業手当、賃金又は出向労働者に係る賃金負担額の一
部を助成するもので、失業の予防を目的としています。

【支給対象事業主】
　受給できる事業主は、次の①～③に該当する事業主です。
　①　雇用保険の適用事業所の中小企業事業主
　②　次のいずれかの生産量要件を満たす事業主
　　Ⅰ�　売上高又は生産量の最近３か月間の月平均値がその直前３か月又は前年同期に比べ５％減少

していること（ただし直近の決算等の経常損益が赤字であれば５％未満の減少でも可）
　　Ⅱ�　売上高又は生産量の最近３か月間の月平均値が前々年同期に比べ10％以上減少しているこ

とに加え、直近の決算等の経常損益が赤字であること（ただし、対象期間の初日が平成21年12
月２日から平成22年12月１日までの間にあるものに限る）。

　③�　それぞれ次のいずれにも該当する休業等又は出向（３か月以上１年以内の出向をいいます。）を
行う事業主

　　　ａ　対象期間内（事業主が指定した日から１年間）に実施されるもの
　　　ｂ　労使間の協定によるもの
　　　ｃ　事前に管轄都道府県労働局又はハローワークに届け出たもの
　　　ｄ　雇用保険の被保険者（雇用保険の被保険者としての期間は問いません）を対象とするもの
　　　ｅ　休業について、休業手当の支払いが労働基準法第26条に違反していないこと
　　　ｆ　教育訓練について、通常行われる教育訓練ではないこと
　　　ｇ　出向について、出向労働者の同意を得たものであること

【支給内容】
　○支給額
　　①　休業等（休業及び教育訓練）
　　　・�厚生労働大臣が定める方法により算定した休業手当又は賃金相当額（１人１日）×５分の４（別

途定める要件を満たせば10分の９へ上乗せされます。）
　　　・教育訓練は上記に加えて訓練費として、１人１日当たり6,000円を加算
　　②　出向
　　　・�出向元事業主が負担した賃金相当額×５分の４（別途定める要件を満たせば10分の９へ上乗

せされます。）
　○支給限度日数　３年間で300日

【問い合わせ先】
　○福岡労働局　福岡助成金センター
　　　福岡市博多区博多駅東2―11―1
　　　　電話　（092）411―4702
　○福岡労働局　福岡助成金センター　北九州雇用調整助成金臨時窓口
　　　北九州市戸畑区牧山1―1―15　ハローワーク戸畑２Ｆ
　　　　電話　（093）871―1372
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ワーク・ライフ・バランス〈仕事と生活の調和〉に取り組んでいますか？

１　なぜ今、ワーク・ライフ・バランス？
　一人ひとりの価値観が多様化し、社会生
活や働き方が大きく様変わりしている現
在、少子高齢化や人口減少とともに、労働
力不足や生産性の低下、地域社会とのつな
がりの希薄化などが問題となっています。
　中小企業庁が出した「中小企業ワーク・
ライフ・バランス対応経営マニュアル」で
は、経済の激変の影響をダイレクトに受け
る中小企業が、この大きな変化の時代を生
き抜くためには、中小企業の持つ「スピー

ド感」や「一体感」を強みとして、熱意を
持った人材が活躍し、会社と従業員が一丸
となって、「強い会社」に生まれ変わるこ
とが必要であり、ワーク・ライフ・バラン
スは、工夫次第でコストをかけずに会社の
魅力を高めることができる重要な経営戦略
のひとつであると紹介されています。
　誰もがいきいきと活躍できる男女共同参
画社会を目指して、まずは業務の見直しや
ムダを省くことから始めてみませんか？

２　中小企業ワーク・ライフ・バランス対応経営マニュアル（中小企業庁：平成21年３月）より

★ STEP１　把握する
現状評価と優先順位づけ

★STEP２　実施する
具体的な取組内容の検討・作成

１ 業務の効率化 常に業務の効率化を進めるような取
組を行っており、全社的にその取組を
進めるような雰囲気や風土があるか

・�組織としてムダを削減する
・�「業務の効率化」を人事評価の項目に
組み込み、動機づけを高める

２ 人材確保 人材獲得につながるような取組を行っ
ており、その取組が欲しい人材の応
募につながっているか

・�会社の魅力を発信して優秀な人材を
ひきつける

３ 休暇取得促進 経営者や従業員同士がお互いの仕事
についてよく理解しており、休暇や長
期の休業に対応できるような風土や
体制があるか

・�会社の風土や従業員のニーズに合っ
た休暇を設定する
・�メンタルヘルスに配慮する

４ 出産・育児支援 従業員が育児をしながらもイキイキ
と、気兼ねなく働き続けられるような
風土や体制があるか

・�育児・介護支援の姿勢を周知する
・�今後ますます高まる介護への対応

５ 介護支援 従業員が介護をしながらもイキイキ
と、気兼ねなく働き続けられるような
風土や体制があるか

６ 自己啓発支援 会社が求める人材が明確になってお
り、従業員がそのような人材になろう
とすることを支援する風土や体制があ
るか

・�従業員に「自分が成長できる会社」だ
と思わせる
・�どんな人材に働いて欲しいかを明らか
にする

７ 残業削減 業務の遂行上、必要以上の残業を行
うことがないような風土や体制がある
か

・�今すぐできる残業削減の工夫
・�労働時間の柔軟性を実現する制度を
取り入れる

★STEP３　周知する　社内外への周知・意識改革
　　・社内での情報共有（経営理念や取組を周知）　・社外へも積極的に情報発信
★STEP４　振り返る　成果の点検と見直し
　　・導入した取組の成果を測定　・計画→実行→評価→見直しのサイクルで運用
※　北中連は「北九州市ワーク・ライフ・バランス推進協議会」のメンバーです。
　　〈北九州市WLB推進協議会ホームページ〉　http://www.wlb-kitakyushu.jp
　　〈中小企業庁ホームページ〉　http://www.chusho.meti.go.jp/keiei/koyou
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中小企業団体九州大会・全国大会に参加しよう !!
■第54回中小企業団体九州大会
　日　時：平成22年９月16日（木）15：00 ～ 16：50
　場　所：「ｉｉｃｈｉｋｏ総合文化センター」（大分市高砂町２－33）
　テーマ：「連携で拓く 中小企業と地域の未来」
　　なお、当日13時から「どうなる今後の政治・経済」と題して、
　政治評論家　森田　実 氏の記念講演が開催されます。

■第62回中小企業団体全国大会
　日　時：平成22年11月18日（木）10：00 ～ 12：30
　場　所：「なら100年会館」（奈良市三条宮前町７－１）
　�　社会の主役である中小企業の発展に向けて、「新たな出発　未来を創る団結の力！」を
キャッチフレーズに、平城遷都1300年祭が行われている奈良県において開催されます。
　参加費：１人4,000円

■問合せ：福岡県中央会（ＴＥＬ　092-622-8780）
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北　中　連　日　誌 平成22年１月～８月

年月日 行　　事　　名 場　　　所
Ｈ22. １．４	 北金会　祝賀会	 八幡東区	 大谷会館

　　 １．６	 北九州商工会議所・貿易協会　賀詞交換会	 八幡西区	 クラウンパレス北九州

　　 １．12	 中経協　賀詞交歓会	 小倉北区	 ステーションホテル小倉

　　 １．15	 北九州電設資材卸業（協）賀詞交歓会	 　〃	 クラウンパレス小倉

　　　 〃	 シルバー人材センター　理事会	 戸畑区	 ウェル戸畑

　　 １．26	 小倉法人会　新年賀詞交歓会	 小倉北区	 ステーションホテル小倉

　　　 〃	 中小企業経営センター新年講話会	 八幡西区	 古仙

　　 １．28	 国際東アジア 20周年記念講演会・懇親会	 小倉北区	 リーガロイヤルホテル

　　 ２．１	 戸畑高等技術専門校運営協議会	 戸畑区	 戸畑高等技術専門校

　　 ２．３	 環境産業推進会議　講演会・懇親会	 小倉北区	 リーガロイヤルホテル

　　 ２．９	 北九州雇用対策推進協議会	 　〃	 小倉公共職業安定所

　　 ２．18	 北九州地区暴力追放総決起大会	 　〃	 メディアドーム

　　 ２．23	「まつり起業祭八幡」実行委員会	 八幡東区	 大谷会館

　　 ３．８	 組合事務局担当者研修会	 小倉北区	 ステーションホテル小倉

　　 ３．11	 北中連　新春講演会・交流会	 　〃	 　　　〃

　　 ３．17	 北中連　情報委員会	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　 ３．18	 九州職業能力開発大学校卒業式	 　〃	 北九州国際会議場

　　 ３．24	 北中連　正副会長会・理事会	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　 ３．25	 九州機械工業振興会　理事会	 戸畑区	 九州機械工業振興会

　３．26・27	 小倉機器工業（協）工場見学会	 唐津市	 ㈱ワイビーエム
	 	 松浦市	 中興化成工業㈱

　　 ３．29	 北九州産業学術推進機構　理事会	 若松区	 産学連携センタービル

４．１～２	 北中連若年者求人開拓事業開拓員研修会	 小倉北区	 北九州市立商工貿易会館

　　 ４．６	 九州職業能力開発大学校入学式	 　〃	 北九州国際会議場

　　 ４．８	 小倉機器工業（協）監査会	 　〃	 北中連　事務所

　　 ４．９	 北中連 表彰選考委員会	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　　 〃	 北中連　選挙管理委員会	 　〃	 　　　〃

　　 ４．16	 小倉機器工業（協）総会	 　〃	 稚加榮　小倉店

　　 ４．21	 北中連　正副会長会、理事会	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　 ４．22	 東和会　総会	 　〃	 観山荘別館　会議室

　　 ４．23	 北中連　監査会	 　〃	 北中連　事務所

－ 23－



年月日 行　　事　　名 場　　　所
　　 ４．23	 北九州雇用対策協会　幹事会	 小倉北区	 ホテルクラウンパレス小倉

　　 ４．27	（協）中小企業経営サンター　総会	 　〃	 ステーションホテル小倉

　　 ５．12	 国際ビジネス情報交流会	 　〃	 リーガロイヤルホテル小倉

　　　 〃	 市商連　役員・販促委員合同会議	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　 ５．18	 北中連　第35回通常総会	 　〃	 ステーションホテル小倉

　　 ５．19	 北九州高齢者能力活用協議会　総会	 　〃	 　　　〃

　　 ５．20	 市商連　監査会	 　〃	 北中連　事務所

　　　 〃	 わっしょい百万夏祭り　総会	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　 ５．21	 行中連　平成22年度通常総会	 行橋市	 京都ホテル

　　 ５．27	 九機振　理事会	 戸畑区	 九機振　会議室

　　 ５．28	 シルバー人材センター　総会	 八幡東区	 八幡市民会館

　　 ５．31	 市商連　販促委員会	 小倉北区	 北九州市立商工貿易会館

　　　 〃 	 北中連　理事会	 　〃	 　　　〃

　　 ６．３	 北九州市商業総連合会　第41回通常総会	 　〃	 リーガロイヤル小倉

　　 ６．４	 福岡県中小企業団体中央会通常総会	 福岡市
	 	 博多区	

県中小企業振興センター

　　 ６．11	 福岡県機械金属工業連合会　通常総会	 福岡市
	 	 博多区	

県中小企業振興センター

　　 ６．16	 北中連　正副会長会	 小倉北区	 北九州市庁舎　会議室

　　　 〃 	 北中連新役員　市長表敬訪問	 　〃	 　　　〃　　市長応接室

　　 ６．21	 北九州地域職業訓練協会　通常総会	 八幡東区	 北九州地域職業訓練ｾﾝﾀｰ

　　 ６．23	 北九州雇用対策協会　通常総会	 小倉北区	 クラウンパレス小倉

　　　 〃 	 中小企業支援ネットワーク連絡協議会	 　〃	 毎日西部会館

　　　 〃 	 北九州おかみさん会　総会	 八幡西区	 リンドマール

　　 ６．24	 第14回機械要素技術展	 東京都
	 	 江東区	

東京ビッグサイト

　　 ６．25	 九州機械工業振興会　総会	 小倉北区	 ステーションホテル小倉

　　 ６．28	 北九州産業学術推進機構　理事会	 八幡西区	 産学連携センタービル

　　 ６．29	 福機連北九州支部　監査会	 小倉北区	 北中連事務所

　　　 〃 	 ワーク・ライフ・バランス推進協議会	 　〃	 北九州市庁舎

　　 ６．30	 北中連新役員　県知事表敬訪問	 福岡市
	 	 博多区	

福岡県庁舎

　　 ７．１	 北金会　講演会・交流会	 八幡東区	 千草ホテル

　　 ７．７	 北中連　事務局協議会　総会・交流会	 小倉北区	 ホテルニュータガワ

　　 ７．16	 北九州市暴力追放推進会議　総会	 　〃	 北九州芸術劇場
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年月日 行　　事　　名 場　　　所
　　 ７．22	 北中連　商業部会	 小倉北区	 北九州市立商工貿易会館

　　 ７．23	 北中連　建設関連業部会	 　〃	 　　　〃

　　 ７．27	 北中連　工業部会	 　〃	 観山荘別館　

　　　 〃	 福機連北九州支部　総会・卓話会・交流会	 　〃	 　　　〃

　　 ７．28	 北中連　サービス業その他の業種部会	 　〃	 北九州市立商工貿易会館

　　 ７．30	 北中連　金融税制委員会	 　〃	 　　　〃

　　　 〃	 県中央会　第３回理事会	 福岡市
	 	 博多区	

ホテル日航福岡

　　 ８．５	 企業経営者人権啓発セミナー	 小倉北区	 ステーションホテル小倉

　　 ８．11	 環境産業推進会議	 　〃	 リーガロイヤル小倉

　　 ８．16	 関西機械要素技術展共同出展企業会議	 戸畑区	 テクノセンタービル

　　 ８．18	 技の達人検討会	 小倉北区	 ステーションホテル小倉

　　　 〃	 暴力追放総決起大会	 　〃	 北九州メディアドーム

　　 ８．25	 実学ナレッジセミナーⅡ	 　〃	 ＡＩＭビル

　　 ８．26	 公益法人立入検査（県中小企業経営金融課）	 　〃	 北中連事務所
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　風景との感応は対峙する人の経る年月で変
化していく。
　日本の海岸風景を求める旅は、10代の終わ
り、真冬の北陸・能登半島を吹雪にさらされ
ながら一周したことに始まり、その後訪れた
富山の親不知、青森の竜飛崎や北海道の礼文
島などの記憶が鮮明である。
　振り返って見るとその頃は、日本の社会が
飛躍的に変化しようとする昭和38～９年頃の
事で、地方では、まだまだ戦後の疲弊と生活
苦が共存していた時代でもあった。若かった
青年期の私には、風景との出会いというより
も海辺の厳しい環境の中で営まれる人々の生
活の方に目が向いていたように思う。
　卒業し北九州で社会人となってからも限ら
れた日程の中、山口県の山陰線沿岸をスケッ
チして回った。黒井村の室津や小串海岸など
には度々訪れては透き通った海水に、描くこ
とを忘れ泳ぐことに専念する時もあった。
　その後の現実生活、伴う精神的な変化、出
会う風景への感応もさまざまに変化していっ
た。
　今年、６月の好天にさそわれて彦島から室
津海岸へと回った時、海水の透明感に思わ
ず見とれてしまった。40数年という年月の経
過の中で《何かとても大切なものを忘れてし
まっていた》気持になり澄明なエメラルドグ
リーンに見入った。
　その感応が忘れられず数日後、再び山口県
の海岸を遡り角島から青海島を訪れた。この
辺りは何度も訪れた場所であるが、やはり景
観を捉える目はその都度異なっている。
　角島では、海岸に這い蹲るように建てられ
た船小屋（右掲載作品）や、国定公園にも指定
されている青海島ではその奇岩の織り成す景
観よりも浜に押し上げられた小舟や小さな入
り江で営まれる漁師の生活具、魚網などに惹
かれた。
　今回、奇岩の織り成す眺望、その凄さに厳
粛な気持になり、率直な気持で一つ一つの岩
を眺めた。崖を下り浜辺に立つと沖から押し
寄せる波の音と岩に当たって砕け散る波のそ
の動的な動きに心を奪われてしまった。日
本海の北風に煽られた波の動きの激しさがこ
の独特な形状を持つ奇岩〔表紙掲載作品〕を

角島の船小屋（2001年）

と海

　プロフィール

　坪根　公司氏
金沢美術工芸大学美術学科油絵専攻卒
福岡県立八幡中央・戸畑・小倉西高等学校を経、現在、小
倉高等学校美術教諭退職・後同校講師
朝日カルチャーセンター講師
在職中－�福岡県高等学校芸術科研究会、美術・工芸事務局

長、工芸部会長、芸術科副会長を経、全国高等学
校美術・工芸教育研究部会感謝状授かる　文部省
海外教育事情視察

	 �北九州市政30周年・市立美術館協議会委員永年勤
務功労賞授かる

画　歴－�朝日西部美術展・朝日賞受賞　可能性への意志展
『介殻』北九州市立美術館所蔵

	 �スペイン美術賞展『ナンキンハゼ』銀賞（カイサ・
デ・バルセロナ作品所蔵）

	 小倉井筒屋での個展５回
	 06・札幌時計台ギャラリー個展
	 06・金沢美大60周年記念展出品
	 「金沢21世紀美術館」「金沢市民芸術村」
	 09・３月東京・田中八重洲画廊個展
著画集＝�水彩画集『山蹊の四季』『西日本の四季』『北アメリ

カスケッチ集』
教育著書＝『旧校舎版画集・心象』『想林』を編集
研究論－�文化・文政期を中心にした来舶清人と文人画家10

数編、〈山田右衛門作の転変〉など
住　所－北九州市小倉北区都２丁目8―35
	 TELorFAX 093―651―2006

奇岩 形作っていることに…。それは、自然の持つ
生命力の強さが人工的な都市生活に慣れてし
まっている私の感覚を打ち砕くほどであっ
た。
　この感覚は、昨年訪れた南国宮崎の鵜戸神
宮下に広がる奇岩と対峙した時の感応と同じ
であった。〔裏表紙掲載作品〕。こちらは太平
洋の黒潮の形作った景観という違いはある
が、その形状は荘重であり、同時に神秘感を
宿しており、見る人に畏敬の念を抱かせる。
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北九州中小企業団体連合会社団
法人

会　長　自　見　榮　祐

副　会　長　大　江　宏　成　　副　会　長　和　田　米　彦

　　〃　　　柿　原　壽　継　　　　〃　　　安心院　武　彦

　　〃　　　大　坪　常三郎　　　　〃　　　池　田　幹　友

常任理事
〃
〃

縄　田　清　髙

山　本　展　夫

富　澤　善　和

岡　本　　　勝

西　尾　佳　浩

野　中　眞　治

理　　事
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃

理　　事
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃
〃

本　村　英　昭

大　澤　幸　雄

村　山　克　彦

山　口　光　政

馬　場　正　喜

山　本　雄　造

園　山　眞　教

難　波　直　紀

原　田　健　次

中　村　春　夫

岡　住　　　奏

大　水　健　二

池　浦　正　勝

磯　　　雅　晴
瀬　口　裕　章

瓜　生　義　則

坪　根　俊　治

山　口　辰　嘉
森　若　国　光

福　山　征　也

宮　﨑　敏　久

増　田　康　雄

岩　男　平八郎

常任理事
〃
〃

監　　事
〃

畠　山　一　英

山　岡　義　昭

杉　岡　密　雄監　　事
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北九州市商業総連合会
会　長　中　川　昭　之
副　会　長　大　澤　幸　雄（門 司 区）
　　〃　　　甲　山　博　美（小倉北区）
　　〃　　　田　中　孝　文（小倉南区）
　　〃　　　三　木　　　進（八幡東区）
　　〃　　　宮　﨑　敏　久（戸 畑 区）
　　〃　　　山　本　信　幸（若 松 区）

〒802―0082　北九州市小倉北区古船場町1番35号　商工貿易会館７階
　　　  電話　093―531―0127　FAX　093―531―0399

北九州市防水工事業協同組合

理事長　山　口　光　政

〒802―0082
北九州市小倉北区古船場町4-17　近藤ビル２Ｆ
　TEL（093）531―4607　FAX（093）531―4609
　E-mail:kitakiyu.bou@train.ocn.ne.jp

－ 29－ － 30 －

残暑お見舞い申し上げます



北 九 州 工 業 団 地 協 同 組 合
理事長　松 本 和 朗

副理事長　安田敏剛　　副理事長　萩　正博

〒800-0211　北九州市小倉南区新曽根８番39号
TEL 093-471-7159　　FAX 093-471-7171

E-mail：sone@wish.ocn.ne.jp　HP：http://www1.ocn.ne.jp/˜kita8/

福岡を支える力になりたい。
福岡の元気は、この町の中小企業から。地元に、力を。
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小 倉 機 器 工 業 協 同 組 合
理 事 長　　安心院　武　彦
副理事長　　野　中　真一郎

　　　　　　〒802-0011　北九州市小倉北区重住３-４-25
　　　　　　　　　　　　　　電話　093-931-0484
　　　　　　　　　　　　　　FAX　093-931-0485
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●

中小企業大学校　直方校　研修のご案内
研修テーマ及び内容 会場／研修期間／締切日 受講料／定員／対象

◆戦略的中期経営計画の策定コース
企業継続に欠かせない戦略的経営計画を体
系的に学びます。

　この研修では、自社の３～５年後に向け
て、今、自社の置かれている様々な状況の
客観的な分析と今後の存続、成長のために
必要な戦略を総合的、体系的に作成し、戦
略的中期経営計画として確実に実施できる
計画を策定していきます。

■会　　場：中小企業大学校　直方校
■研修期間：［15日間：３日間×５ヶ月］
平成22年�①10月12日（火）～ 14日（木）

②11月15日（月）～ 17日（水）
　　　　 ③12月 ６日（月） ～ ８日（水）
平成23年�④ １月12日（水）～ 14日（金）
　　　　 ⑤ ２月 ２日（水） ～ ４日（金）
■締 切 日　
定員になり次第締め切らせていただきま
す。

■受講料
　　184,000円
　（税・教材費込み）
■定　員　20名
■対　象　
　経営者・経営幹部・
　管理者・後継者

●
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西日本産業株式会社
代表取締役　麻　生　重　樹

医薬品卸売一般販売業（許可番号第561368号）
産業廃棄物・特別管理産業廃棄物収集運搬業（許可番号139731）

〒804―0081　北九州市戸畑区千防３丁目２―18
TEL　093―883―1281
FAX　093―881―1696
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北九州塗装協同組合
理事長　池田　幹友　　　　　　　　

他　　組合員一同
〒808-0109　北九州市若松区南二島二丁目17番18号

電話 093-701-2300　　FAX 093-791-3997
［URL］　http://www.kita-pc.com

Eメール　k-toso-k@circus.ocn.ne.jp　Eメール　ccg000242686@kaw.bbiq.jp

〒807-0804　北九州市八幡西区医生ヶ丘３番５号

☎ 093-603-0009

“より快適な住まいのご相談は”
ガス機器・リフォーム・住宅設備機器販売
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リハビリルーム

（在宅型有料老人ホーム）

自立から要介護５の方まで自立から要介護５の方まで （介護ヘルパー付、訪問診療付、訪問看護有）
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北中連　新役員の皆さん
役職名 氏　名 組　合　名
会　長 白　見　榮　祐 響工業団地（協）
副会長 大　江　宏　成 新門司工業団地（協）
〃 和　田　米　彦 北九州工業団地（協）
〃 柿　原　壽　継 天神商店街（振）
〃 安心院　武　彦 小倉機器工業（協）
〃 大　坪　常三郎 （協）一乗
〃 池　田　幹　友 北九州塗装（協）

常任理事 縄　田　清　髙 北九州管工事（協）
〃 岡　本　　　勝 （協）日専連北九州
〃 山　本　展　夫 和洋食品（協業）
〃 西　尾　佳　浩 北九州市青果商業（協）
〃 富　澤　善　和 新日本設備工業（協）
〃 野　中　眞　治 苅田鉄工（協）
理　事 本　村　英　昭 行橋京都電機商業（協）
〃 池　浦　正　勝 北九州ファッション産業開発（協）
〃 大　澤　幸　雄 （協）門司商業会
〃 磯　　　雅　晴 （協）大里商店連合会
〃 村　山　克　彦 小倉鉄工団地（協）
〃 瀬　口　裕　章 魚町商店街（振）
〃 山　口　光　政 北九州市防水工事業（協）
〃 瓜　生　義　則 電九協北九州電設（協）
〃 馬　場　正　喜 八幡中央区商店街（協）
〃 坪　根　俊　治 小倉電気工事業（協）
〃 山　本　雄　造 山協鉄工（協）
〃 山　口　辰　嘉 八幡電気工事業（協）
〃 園　山　眞　教 （協）若松商連
〃 森　若　国　光 京築砂利採取販売（協）
〃 難　波　直　紀 日豊地区宅建業（協）
〃 福　山　征　也 中間市建設（協）
〃 原　田　健　次 北九州葬祭業（協）
〃 宮　﨑　敏　久 戸畑中本町商店街（協）
〃 中　村　春　夫 （協）テクノタウン戸畑
〃 増　田　康　雄 戸畑貨物センター（協）
〃 岡　住　　　奏 （協）安協会
〃 岩　男　平八郎 萩原・青山商店街（協）
〃 大　水　健　二 新美夜古商店街（振）

監　事 畠　山　一　英 黄金商店街（協）
〃 杉　岡　密　雄 小倉駅前商店街（協）
〃 山　岡　義　昭 東小倉工業団地（協）

●ポスター
●チラシ
●パンフレット
●リーフレット
●カタログ
●ダイレクトメール
●広報紙
●自費出版
●機関誌
●書籍
●文集
●詩歌集
●各種マニュアル
●会議資料
●帳簿
●封筒
●さをり織り
●冷凍うどん
　　　　etc.

本 部 ・ 工 場 　〒811―0119 粕屋郡新宮町緑ケ浜一丁目11番 1号
TEL.（092）962―0764　FAX.（092）962―0768

南 福 岡 営 業 所 　〒816―0934 大野城市曙町二丁目4―18
（福岡県身体障害者授産指導所）　 TEL.（092）501―7405　FAX.（092）501―7425
博 多 営 業 所 　〒812―0046 福岡市博多区吉塚本町9番 15号 中小企業振興センタービル1階

TEL.（092）611―2341　FAX.（092）501―7425
古 賀 営 業 所 　〒811―3115 古賀市久保1343―3

TEL.（092）944―4422　FAX.（092）944―4071
な の み の 里 　〒811―3115 古賀市久保1343―3

TEL.（092）944―4308　FAX.（092）944―4309
デイサービスセンター 　TEL.（092）944―4096　FAX.（092）944―4309
な の み 工 芸 　TEL.（092）944―4419　FAX.（092）944―4071

北中連だより　平成22年８月31日発行　2010年夏季号　通巻112号
自　見　榮　祐
野　瀬　　　勝

残暑お見舞い申し上げます平成22年６月１日
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宮崎・鵜戸の奇岩




